KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu polskim Podstawy pedeutologii
w jezyku angielskim Basics of Pedeutology

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow Logopedia og6lna

1.2. Forma studiow Studia stacjonarne/niestacjonarne
1.3. Poziom studiéw Studia pierwszego stopnia

1.4. Profil studiéw* Ogodlnoakademicki

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu dr Joanna Lendzion

1.6. Kontakt joanna.lendzion@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wykladowy Jezyk polski

2.2. Wymagania wstepne* Pedagogika ogo6lna, psychologia ogolna

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zaje¢ Cwiczenia

3.2. Miejsce realizacji zajeé Pomieszczenie dydaktyczne UJK

3.3. Forma zaliczenia zajeé Cwiczenia - zaliczenie z oceng

3.4. Metody dydaktyczne Prezentacja multimedialna, dyskusja, praca w grupach

3.5. Wykaz podstawowa 1. Szempruch J., Pedeutologia. Studium teoretyczno-pragmtyczne, Impuls,
literatury Krakow 2013;

2. Rusiecki M., Karta odpowiedzialnosci i obowigzkéw nauczyciela, W:
Encyklopedia pedagogiczna XXI wieku, t. 2, Zak, Warszawa 2003, s. 555-
562.

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela z aktualnie
obowigzujacymi zmianami

4. Aktualnie obowigzujace Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w
sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
(https://www.gov.pl/web/edukacja)

uzupelniajaca 1. Kwiatkowska H., Pedeutologia, WAIP, Warszawa 2008

4. CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajeé)
C1. Przekazanie wiedzy z zakresu pedeutologii jako subdyscypliny pedagogicznej w trzech wymiarach czasowych:
przesztym, terazniejszym i przysziym.
C2. Ksztattowanie swiadomosci zawodowej nauczyciela w wielu obszarach jego dziatalnosci.
C3. Uszczegodlowienie informacji dotyczacej projektowania $ciezki awansu zawodowego nauczyciela.

4.2. Tresci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)
1. Zapoznanie z kartg przedmiotu, planowanym przebiegiem zaj¢é i warunkami zaliczenia.
2. Pedeutologia jako subdyscyplina pedagogiczna wczoraj i dzis.
3. Kompetencje nauczyciela, jego odpowiedzialno$¢ i obowiazki w wymiarze pedagogicznym, etycznym i prawnym.
4. Awans zawodowy nauczyciela. Sukces zawodowy nauczyciela. Stres i wypalenie zawodowe.
5. Zaliczenie przedmiotu.

a. Przedmiotowe efekty uczenia si¢

Odniesienie do
X , . . kierunkowych
ﬁ Student, ktory zaliczyl przedmiot efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY zna i rozumie:
zagadnienia zwigzane z zawodem nauczyciela: role zawodowe nauczyciela, wzor osobowy, NAU1A_WO01
postawe i kunszt nauczycielski, powinnosci nauczyciela i rozwdj zawodowy, program wewnetrzny | NAULA_WO02
WO1L nauczypielg, przygotowan@ zayvodowe nauczypiela}, etyke nauczycielslfq, zasady o
B.2 W8 odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna, nauczyciela i wychowawcy, konieczno$¢ doksztatcania i
777" | doskonalenia zawodowego jako warunkoéw awansu zawodowego, problem stresu i wypalenia
zawodowego nauczycieli — przyczyny, symptomy, strategie zaradcze, choroby zwigzane z
wykonywaniem zawodu nauczyciela i profilaktyke w tym zakresie

w zakresie UMIEJETNOSCI potrafi:




uol zaprojektowac $ciezke wlasnego rozwoju zawodow: NAULA_U08
B.2 U5, projektowac Sciezke wlasnego rozwoju zawodowego NAUIA_U10

uo2 . . . . NAU1A_U08
B2 U6 formutowac oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela -

uo3 . . R . . . o NAU1A_U07
B2 U7 | Nawiazywal wspotpracg z nauczycielami oraz ze srodowiskiem pozaszkolnym -

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH jest gotow:

K01 . Lo . . NAU1A_KO06
B2.K3 samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogiczne;j;
Béoé 4 wspotpracy z nauczycielami w celu doskonalenia swojego warsztatu pracy NAU1A _KO05

4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia si¢

Sposob weryfikacji (+/-)
Efekty Kolokwium Akty.w n.0§é FICTEE
przedmiotowe na zajeciach w grupie
(symbol) Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé
W C w C W C
w01 + +
uo1
u02 +
uo3 +
K01 +
K02 +

4.5. Kryteria oceny stopnia osiagni¢cia efektow uczenia si¢

For'm,a Ocena Kryterium oceny
zajeé
3 51-60% maksymalnego wyniku z kolokwium zaliczeniowego, aktywnosci na zajeciach i pracy
grupowej
3,5 |61-70% maksymalnego wyniku z kolokwium zaliczeniowego, aktywnosci na zajeciach i pracy
g grupowej
E 4 71-80% r_naksymalnego wyniku z kolokwium zaliczeniowego, aktywnosci na zajgciach i pracy
§ grupowej
o 4,5 | 81-90% maksymalnego wyniku z kolokwium zaliczeniowego, aktywnosci na zajeciach i pracy
grupowej
5 91-100% maksymalnego wyniku z kolokwium zaliczeniowego, aktywnos$ci na zajgciach i pracy
grupowej

5. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta

Kategoria Studia Studia
stacjonarne | niestacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE 10 10
NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/

Udzial w éwiczeniach i ich zaliczeniu 10 10
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 15 15
Przygotowanie do ¢wiczen 5 5
Przygotowanie pracy grupowej 5 5
Przygotowanie do kolokwium zaliczeniowego 5 5
LACZNA LICZBA GODZIN 25 25
PUNKTY ECTS za przedmiot 1 1

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy 0sob prowadzqcych przedmiot w danym roku akademickim)




