KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu polskim Psychologia ogélna
w jezyku angielskim General Psychology

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiéw

1.2. Forma studiéw Studia stacjonarne/niestacjonarne

1.3. Poziom studiow Studia pierwszego stopnia

1.4. Profil studiow* Ogolnoakademicki

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu | dr Anna Ozga, mgr Aleksandra Kary$

1.6. Kontakt anna.ozga@uijk.edu.pl aleksandra.karys@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wykladowy Jezyk polski

2.2. Wymagania wstepne* Brak

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé Wyktad, éwiczenia, projekt wlasny zintegrowany z praktyka zawodowa
psychologiczno - pedagogiczng
3.2. Miejsce realizacji zajeé Pomieszczenia dydaktyczne UJK
3.3. Forma zaliczenia zajeé Wyktad — egzamin, ¢wiczenia — zaliczenie z ocena,
projekt wiasny — zaliczenie z 0ceng
3.4. Metody dydaktyczne Wyklad:
informacyjny, problemowy i konwersatoryjny z prezentacja multimedialng
Cwiczenia:
dyskusja grupowa, metaplan, burza mézgow,
Projekt wlasny:
studium przypadku
3.5. Wykaz podstawowa 1. Mietzel G., Wprowadzenie do psychologii. GWP, Sopot 2014.
literatury 2. Pilecka W., Rudkowska G., Wrona L.(red.), Podstawy psychologii,

Wydawnictwo Akademii Pedagogicznej, Krakow 2004.
3. Strelau J. (red) Psychologia. Podrecznik akademicki, Gdansk 2008.
4. Taraszkiewicz M, Plewka C., Uczymy si¢ uczy¢, Towarzystwo Wiedzy

Powszechnej, Warszawa 2010.
5. Zimbardo P.G., Gerrig R.J., Psychologia i zycie, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2014.

uzupelniajaca 1. Filipiak E. Rozwijanie zdolnosci uczenia sie. Z Wygotskim i Brunerem w
tle, GWP, Gdansk 2014
2. Sternberg R, Jak nauczy¢ dzieci myslenia, GWP, Gdansk, 2010.

3. Strelau J. (red) Psychologia. Podrecznik akademicki, GWP, Gdansk 2008.

4. CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)
Wyklad:
Cl.Zapoznanie z ré6znymi koncepcjami psychologicznymi cztowieka, ujeciami osobowosci i psychologii roznic
indywidualnych.
C2. Omowienie procesdOw poznawczych uwarunkowanych praca moézgu.
C3. Zwrdcenie uwagi na ztozono$¢ procesow psychicznych i koniecznos¢ ciagtego doskonalenia si¢ nauczyciela.
Cwiczenia:
C1l. Zapoznanie z procesami poznawczymi i emocjonalno-motywacyjnymi oraz ich wptywem na nauke szkolna.
C2.Rozwijanie umiejetnosci dynamizowania rozwoju réznych proceséw psychicznych.
C3. Ksztattowanie postawy odpowiedzialnego przygotowywania si¢ do pracy nauczyciela.
Projekt wlasny:
C1. Rozwijanie umieje¢tno$ci poznawania procesOw poznawczych i emocjonalno — motywacyjnych uczniéw

4.2. TreSci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)

Wyklad:

1. Wspotczesne kierunki w psychologii i koncepcje psychologiczne cztowieka.
2. Jak pracuje i uczy si¢ moézg? Znaczenie procesOw uwagi.




3. Psychologia r6znic indywidualnych: rodzaje temperamentu, rozne style poznawcze i wybrane teorie inteligencji.

4. Pojecie i struktura osobowos$ci wedtug wybranych autorow.

5. Rozwoj zasobow wiasnych nauczyciela. Poszukiwanie skutecznych strategii profilaktyki wypalenia zawodowego.
Cwiczenia:

1. Zapoznanie z kartg przedmiotu, planowanym przebiegiem zaje¢ i warunkami zaliczenia.

2. Proces uczenia si¢: metody i techniki skutecznego uczenia sig, style uczenia si¢. Uczenie si¢ przez przyswajanie,

odkrywanie, dziatanie, przezywanie. Strategie metapoznawcze.

3. Charakterystyka warunkowania klasycznego, instrumentalnego i spolecznego uczenia si¢ — wnioski dla praktyki
pedagogicznej.

4. Pamig¢ jako aktywny system utrwalania informacji: zapamigtywanie, przechowywanie i przypominanie informacji,

typy pamigci, cechy pamigci, koncepcje zapominania informacji. Mozliwoséci rozwijania zdolnosci pamigciowych -
mnemotechniki.

5.Myslenie. Spostrzezenia, wyobrazenia 1 pojgcia jako materiat myslenia. Rozne rodzaje myslenia

(krytyczne, analityczne, syntetyczne, tworcze, dedukcyjne, indukcyjne) i operacji myslowych. Myslenie jako zdolno$é¢

rozwiazywania problemow - rodzaje problemow i fazy ich rozwiazywania. Jak uczy¢ dzieci myslenia w procesie

edukacji?

6. Procesy emocjonalno - motywacyjne i ich znaczenie dla funkcjonowania cztowieka. Inteligencja emocjonalna -

strategie zarzadzania emocjami. Motywacja — jej rodzaje i mechanizmy powstawania. Prawa motywacji i udzielanie

prawidtowych informacji  zwrotnych uczniom. Jak budowalé motywacje wewnetrzng u  uczniow?

7. Metody i techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i zainteresowan uczniow. Uczen zdolny a uczen

tworczy.

8. Zaliczenie ¢wiczen.

Projekt wlasny:

Procesy poznawcze i emocjonalno — motywacyjne ucznia z trudnosciami w uczeniu si¢ lub ucznia zdolnego — praca
pisemna przygotowana na podstawie obserwacji ucznia przeprowadzonej podczas praktyki psychologiczno -
pedagogicznej

4.3. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do

kv kierunkowych
< , . .
& Student, ktory zaliczyl przedmiot efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY zna i rozumie:
procesy poznawcze: spostrzeganie, odbior i przetwarzanie informacji, mowg i jezyk, | NAU1_WO02
myslenie i rozumowanie, uczenie si¢ i pamigc, rolg uwagi;
iai i i i NAU1_WO03
WoL1 emocje i motywacje w procesach regulacji zachowania, —

B.1W1 psychologie réznic indywidualnych — réznice w zakresie inteligencji, temperamentu i
stylu poznawczego;
osobowos¢ czlowieka

proces uczenia si¢: modele uczenia si¢, w tym koncepcje klasyczne i wspotczesne ujecia | NAUL_WO02
w oparciu o wyniki badan neuropsychologicznych, metody i techniki uczenia si¢ z

W02 | ywzglednieniem rozwijania metapoznania, NAU1 W14
B.1.W4 | trudnosci w uczeniu sie, ich przyczyny i strategie ich przezwycigzania, metody i
techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i zainteresowan, NAU1_WI5
zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby wilasne w pracy nauczyciela — | NAU1 W02
Wo03 . o PR . . . . e
B.1LW5 1dentyﬁlfac1a_ i rozwdj, indywidualne strategie radzenia sobie z trudnosciami,
nauczycielskie wypalenie zawodowe.
w zakresie UMIEJETNOSCI potrafi:
uo1 rozpoznawac bariery i trudnosci ucznidw w procesie uczenia si¢; NAU1_UO03
B1.U5
identyfikowac potrzeby uczniow w rozwoju uzdolnien i zainteresowan NAU1_U03
uo2
B1U6 NAU1_U07
uo3 zaplanowa¢ dzialania na rzecz rozwoju zawodowego na podstawie $wiadomej | NAU1_U18

B1.U8 | autorefleksji i informacji zwrotnej od innych

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH jest gotow do:

K01 autorefleksji nad wlasnym rozwojem zawodowym NAU1_KO01
B.1.K1.




4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie

Sposéb weryfikacji (+/-)
Aktywno$ Praca —
Efekty Egzamin Kolokwium |  Projekt ¢ Praca Praca autoreflek
rzedmiotowe pisemny na wlasna w gruple sja
P (symbol) zajeciach studenta
y Forma Forma Forma Forma Forma Forma Forma
zajeé zajeé zajec zajeé zajeé zajeé zajeé
wWici../W;C{..|WiCiP|WC}{..|WCI P |W!C:i..|WZC
w01 + + + + + +
W02 + + + + + +
W03 +
uo1 + + +
uo2
uo3
K01 + +
4.5. Kryteria oceny stopnia osiagni¢cia efektéw uczenia si¢
cm;rjz]c,a Ocena Kryterium oceny
3 rezultat 51-60% zadan stawianych studentowi
— 3,5 |rezultat 61-70% zadan stawianych studentowi
E 4 rezultat 71-80% zadan stawianych studentowi
= - -
§ 4,5 | rezultat 81-90% zadan stawianych studentowi
§‘ 5 rezultat 91-100% zadan stawianych studentowi

Do zadan stawianych studentowi na wykladzie nalezy: 1) ztoZenie egzaminu, 2) ztoZenie pracy pisemnej ,,Ja
w roli nauczyciela — moje mocne i stabe strony.”

3 rezultat 51-60% zadan stawianych studentowi

g 3,5 |rezultat 61-70% zadan stawianych studentowi

= 4 rezultat 71-80% zadan stawianych studentowi

E 45 |rezultat 81-90% zadan stawianych studentowi

S 5 rezultat 91-100% zadan stawianych studentowi

5 Do zadan stawianych studentowi na ¢wiczeniach nalezy: 1) przygotowanie do zaje¢, 2) aktywno$¢ na
¢wiczeniach, 3) kolokwium zaliczeniowe

. 3 51-60% punktéw maksymalnego wyniku z projektu wtasnego

S 3,5 |61-70% punktéow maksymalnego wyniku z projektu wlasnego

% 4 71-80% punktéw maksymalnego wyniku z projektu wtasnego

g 45 |81-90% punktow maksymalnego wyniku z projektu wlasnego

5 91-100% punktéw maksymalnego wyniku z projektu wlasnego

5. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta
Kategoria Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne
LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE 30 30
NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
Udzial w wykiadach 10 10
Udzial w ¢wiczeniach i kolokwium zaliczeniowym 15 15
Udziatl w prezentacji projektu wlasnego zintegrowanego z praktykq zawodowq 5 5
psychologiczno —pedagogiczng i jego zaliczeniu
Udzial w egzaminie Q) (D)
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 20 20
Przygotowanie do éwiczen 5 5
Przygotowanie do egzaminu 5 5
Przygotowanie do kolokwium 5 5




Przygotowanie projektu wlasnego zintegrowanego z praktykq zawodowq 5
psychologiczno - pedagogiczng

ELEACZNA LICZBA GODZIN 50

PUNKTY ECTS za przedmiot

Przyjmuje do realizacji (data i podpisy osob prowadzqcych przedmiot w danym roku akademickim)



